
２０１６年４月採用正規職員募集要項 

社会福祉法人よさのうみ福祉会 

「よさのうみ福祉会」は、法人設立以来３５年にわたり、「障害者に労働と豊かな生活といきがいの

保障」をめざし、宮津以北の京都府北部地域で障害児者の日中活動、就労支援、暮らしの場や地

域生活支援、相談支援など多面的な障害福祉事業を展開しています。当福祉会の障害福祉サービ

ス利用者は５００人を超え、約２９０人のスタッフが２０数ヶ所以上の事業所で利用者支援にあたって

います。 

これからの法人事業の実践、経営、運動を担う若手の正規職員（2016 年４月採用）募集を行いま

す。障害者福祉分野で働くことを希望する大学・短大・専門学校・高校の新規学卒予定者ならびに

経験職員、I・U ターン希望者は下記要項に基づき積極的に応募下さい。 

なお、見学又は実習を歓迎します。希望されます方は、下記連絡先まで問い合わせ下さい。 

 

①募集人員    正規職員（作業・生活支援員）  2 名 

②勤務場所   法人が経営する障害福祉事業の施設・事業所 

③募集期間   ２０１６年１月１４日（木曜日）までに法人事務局で応募を受け付けます。 

④資 格 等   社会福祉士、介護福祉士、精神保健福祉士、看護師等の資格、又は資格取得の 

見込みがあることが望ましい。 

⑤応募方法   ○履歴書、レポートを法人事務局に期日迄に提出のこと（郵送可） 

○レポート 字数２千字程度（Ａ４、横書き、自筆・パソコン問わず） 

〈テーマ〉 『障害のある人たちを支援する職場を志望した動機と決意』 

※提出先  〒６２９－２３１４ 与謝野町字岩屋 600-6 社会福祉法人よさのうみ福祉会 法人事務局 

⑥面 接 日  ２０１６年１月１７日（日曜日） 

(面接時刻は、応募を受け付けた時点で応募者個々に連絡します。) 

面接会場  応募受付後、ご案内します。 

⑦採用内定日  ２０１６年１月下旬（予定）、 

⑧採  用  日  ２０１６年４月１日（予定） 

 

よさのうみ福祉会は、京都府の３つの認証を取得しています。  

【京都府福祉人材育成認証】（労働条件・人材育成など、京都府が認める安心して働ける職場） 

【京都モデルワーク・ライフ・バランス認証企業】（仕事と出産子育て介護を両立できるモデル職場）

【京都はあとふる企業認証】（法定雇用率以上に障害者を多数雇用している企業） 

《問合せ・連絡先》  社会福祉法人よさのうみ福祉会   http://www.yosanoumi-fukushikai.or.jp 

法人事務局（℡，０５０－３５３２－０６０１、 メールアドレス yｆ@ｙｏｓａｎｏｕｍｉ-ｆｕｋｕｓｈｉｋａｉ.ｏｒ.jp） 
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